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In der Universitatsklinik fiir Innere Medizin, Pneumologie und Internistische Intensivmedizin (Direktor seit 01.02.2025: Univ.-Prof. Dr.
Philipp M. Lepper) am Standort Gilead | suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit

ASSISTENZARZTINNEN/ASSISTENZARZTE (m/w/d)

e Wertschatzende Kultur: Wir férdern eine Kultur des respektvollen Austauschs und der Unterstiitzung. Kollegiale Zusammenarbeit und
gegenseitige Hilfe sind fiir uns selbstverstandlich und tragen zu einem positiven Arbeitsumfeld bei.

e Volle Weiterbildung: Die Klinik bietet zurzeit die volle Weiterbildung fir Innere Medizin und Pneumologie sowie Intensivmedizin und
Schlafmedizin.

e Sie Ubernehmen die arztliche Versorgung ambulanter und stationarer Patientinnen und Patienten.
e Sie nehmen am Dienstmodell der internistischen Kliniken teil.

e Sie verfiigen Uber die deutsche Approbation als Arztin oder Arzt (m/w/d).

e Sie méchten Facharztin/ Facharzt (m/w/d) fir Innere Medizin werden und haben besonderes Interesse fiir Pneumologie und
Intensivmedizin.

e Sie verfiigen Uber Teamfahigkeit, Offenheit, Empathie und Motivation.

e Sie treten empathisch in der Betreuung von Patientinnen und Patienten sowie deren Angehdrigen auf.

e Umfassende interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten: Sie erwartet eine strukturierte Ausbildung im Rahmen der
Facharztweiterbildung mit regelméaRigen Schulungen und Fortbildungen.

e  Ganzheitliche Ausbildung: Durch die Arbeit im interdisziplindren Team und das breite Behandlungsspektrum gewéhrleisten wir Ihnen
eine umfassende Ausbildung im Bereich der Inneren Medizin und Intensivmedizin.

e Promotions- und Habilitationsmdéglichkeit: Als Teil des UK OWL verknipfen wir die klinische Tatigkeit mit Wissenschaft und Lehre.
Sie kénnen bei uns promovieren, habilitieren oder auch einfach nur forschen.

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Als diakonisches Unternehmen ist es flir uns ein Selbstverstandnis,
lebensphasenorientierte Plane durch flexible und zuverlassige Arbeitszeitmodelle zu unterstitzen.

e Starker Tarif: Im Bereich des medizinischen und pflegerischen Personals liegt die Bezahlung nach Diakonietarif (AVR-DD) in der
Spitzengruppe. Sie erwartet ein Gberdurchschnittliches Einstiegsgehalt. Zudem bieten wir lhnen mindestens 31 Tage Urlaub — bezogen
auf eine Vollzeittatigkeit.

Bewerben Sie sich jetzt unter:
https://karriere.evkb.de/anzeige/assistenzaerztinassistenzarztmwd--innere-medizinpneumologie-und-internistische-intensivmedizin.html

Werden Sie Teil unserer Gemeinschaft. Wir freuen uns (ber lhre christliche Werteorientierung und die Bereitschaft, die diakonische Ausrichtung
unserer Arbeit aktiv zu unterstiitzen.

BEWIRB DICH JETZT!
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